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El entrenamiento con respaldo internacional esta
enfocado para aquellas personas que quieren introducirse
en la Transformacion Organizacional, identificando
diversas filosofias y frameworks habilitantes para el
cambio, como también aplicando un modelo oficial para
medir madurez en forma concurrente.

[ ]
in @taurusgalaxy

[ > @taurusgalaxy®sudamerica

f @taurusgalaxysudamerica

' @taurusgalaxysudamerica ( )https://www.taurusgalaxy.com eAk hola@taurusgalaxy.com



https://www.linkedin.com/in/ahidalgog/
https://www.youtube.com/channel/UCB-Fn40vJafaIBolXkx3q1w
https://www.facebook.com/TaurusGalaxy.Sudamerica/
https://www.instagram.com/taurusgalaxysudamerica/

OBJETIVOS ESPECIFICOS

il

= - ldentificar conceptos errados de la Transformacion y dilucidar el verdadero propdsito de la
AGILE -,
SCALING Transformacion.
- |dentificar el espectro metodoldgico que utilizan las Organizaciones para evolucionar en

forma iterativa e incremental.

- |[dentificar buenas practicas de diversas filosofias y frameworks habilitantes.

- Conocer tendencias de Transformacion actuales como también qué es lo que se avecina.
- Conocer e interiorizar los valores y principios del Manifiesto Agil.

- Conocer e interiorizar los valores y principios del Framework Scrum.

- Conocer de manera introductoria el modelo de madurez AgilLevel.

- Practicar de forma colaborativa los métodos de aplicacion del Modelo AgilLevel.

- Evaluar hallazgos y recomendaciones del trabajo resultante.
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Subgerentes.

Consultores Gestion de Cambio.

Mandos Medios. HR Business Partners.

Lideres. Miembros de Equipo TRX Digital.

Agentes de Cambio. Miembros de Equipos RRHH.

Consultores de RRHH.

Consultores agiles.
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CONTENIDOS
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= MODULO | MODULO Il MODULO Il
AGILE - TRANSF. DIGITAL - CUSTOMER CENTRICITY - FILOSOFIA HCD
SCALING - - - -

- BENEFICIOS DE HCD.
- PRACTICAS Y METODOS.

- PROPOSITO DE LA TRANSF.
- FORMAS DE IMPULSAR TRANSF.

- TRANSF. CULTURAL.
- TRANSF. ORGANIZACIONAL.

NCRUM 1 anPSEg

MODULO 1V MODULO V MODULO VI

- FILOSOFIA AGIL.
- BENEFICIOS DE AGILIDAD.
- CIFRAS Y TENDENCIAS.

- FILOSOFIA LEAN.
- BENEFICIOS DE LEAN.
- PRACTICAS Y METODOS.

- INTRO A MANAGEMENT 3.0.
- INTRO A LEAN CHANGE MNG.
- INTRO A INTEGRACION CONT.

MODULO VII MODULO VIII

- COMO MEDIR TRANSFORMACION.
- INTRO A AGILEVEL.
- CASO DE ESTUDIO.

- VALORES Y PRINCIPIOS SCRUM.
- INTRO FRAMEWORK SCRUM.,
- TECNICAS Y PRACTICAS.
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CARACTERISTICAS

Agile Coach vy Comunicacion Espacios Tableros Desarrollo de tus
Trainer en linea sincrona colaborativos digitales Casos
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QUESTIONS ‘
1-coB cD
2- A c®)
3- A&x b
4- ABX D
5- A BCD
6- (AB C D

75 Puntos De Acceso a Acceso examen Sello y Diploma Procesos
Autoridad simuladores internacional internacional garantizados

TAURUS GALAXY® -

‘ @taurusgalaxysudamerica ( )https://www.taurusgalaxy.com eAk hola@taurusgalaxy.com

B3 otaurusgalaxy®sudamerica f @taurusgalaxysudamerica



https://www.linkedin.com/in/ahidalgog/
https://www.youtube.com/channel/UCB-Fn40vJafaIBolXkx3q1w
https://www.facebook.com/TaurusGalaxy.Sudamerica/
https://www.instagram.com/taurusgalaxysudamerica/

EXAMEN INTERNACIONAL

. 3 Nombre del sello: Tiempo para rendir:
AGILE Lean & Agile Organizational Transformation®. Maximo 60 minutos.
SCALING
SIS Habilitacion: Presentacion:

Después del entrenamiento profesional. Plataforma Taurus Galaxy Institute.

Supervision:
Sin libro o material cercano.

Cantidad de preguntas:
30 preguntas en total.

Formato de respuestas: Resultado:

Seleccion de alternativas. Publicacion inmediata.

Acreditacion internacional:
Maximo 48 horas.

Aprobacion:
75% o 23/30 respuestas correctas.

ldioma: Certificacion Internacional:

Espanol. Scrum Manager®.
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\ TU PARTNER DE TRANSFORMACION
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